
 

Kloster Mariazell  | Wurmsbach 5 | 8645 Rapperswil -Jo na  

 

 

 

 

 
Spannende Aufgaben in 
inspirierender Umgebung  

 

Das Kloster  Mariazell Wurmsbach ist ein Ort, an dem Geschichte geschrieben wurde  und wird . Seit 1259 gibt es das  

direkt  am Oberen Zürichs ee gelegene Kloster  mit grossem Umschwung , Hallenbad , Turnhalle  und Gästehaus. Rund   

15 Mita rbeitend e kümmern sich um Gebäude, Garten, Gäste und das leibliche Wohl .  
 

Infolge Pensionierung  suchen wir ab 1. November  202 6 oder  nach Vereinbarung eine/n  
 

Leiter /in Infrastruktur und Technik  80 -100%  (Jahresarbeitszeit)  
 

Aufgaben:  

• Verantwortung für weitläufigen , teilweise historischen  Gebäudekomplex  mit grossem Umschwung  sowie  Hallenbad 

und Turnhalle.  

• Führen eines kleinen Teams  von 2 bis 3 Personen  

• Sicherstellen der Betriebstauglichkeit von Gebäuden und Anlagen  

• Organisation , Planung , Überwachung  und Durchführung von Wartungen, Reparaturen und Instandhaltungsarbeiten  

in Zusammenarbeit mit eigenen Mitarbeitenden sowie externen  Handwerk ern 

• Unterstützung der kaufmännischen Leitung im Budgetprozess sowie in Fachfragen  

• Verantwortlich für Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz (SIBE)  

• Verantwortung für die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften im Hallenbad  (jedoch keine Badmeister -Funktion ) 

• Verantwortung für ein ansprechendes optisches Erscheinungsbild von Gebäude n, Innenräumen sowie der Umgebung 

(Umgebungspflege, Reinigungsarbeiten  usw.)  

• Einkauf von Reinigungs -  und Verbrauchsmaterial  

• Weitere Aufgaben bei Bedarf  
 

Anforderungsprofil : 

• Handwerkliche Grunda usbildung , idealerweise im Elekt ro- , Sanitär -  oder Heizungsbereich  

• Aus -  oder Weiterbildung  als Hauswart /in mit eidg. Fachausweis  FA oder Hausmeister /in mit eidg. Diplom   

• Fachbewilligung Schwimmbaddesinfektion wäre von Vorteil , optimalerweise Ausbildung zum SIBE  

• Bereitschaft, neben administrativen Aufgaben einen hohen Anteil an Eigenleistung zu erbringen  sowie ausgeprägtes 

Kostenbewusstsein  

• Hohe kommunikative Fähigkeiten, verbunden mit Diskretion  und Bewusstsein für die Besonderheiten des Ortes  

• Gereifte Persönlichkeit  mit Erfahrungshintergrund und Interesse an einer langfristige n Perspektive  
 

Wir bieten:  

• Einen einzigartigen Arbeitsplatz direkt am Zürichsee  in klösterlichem Umfeld  

• Breites Aufgabengebiet mit viel Verantwortung  

• Vielfältige Gestaltungsmöglichkeit en und kurze Entscheidungswege  

• Einzigartiger Mix aus Kopf - , Hand -  und Führungs arbeit   
• Familiäres Arbeitsklima  in mul tifunktionalem Team  

• Flexible Arbeitszeiten (i n der Regel keine Zimmerstunde ) 

• Verpflegungsmöglichkeit vor Ort  sowie Weiterbildungsmöglichkeit  

• Benefits  wie Parkplatz, Benutzung Hallenbad  …  
 

Schwester Andrea Fux  freut sich auf Ihre Bewerbung per Mail an:  info@klostermariazell.ch   
 

Bei Fragen wählen Sie: 055 225 49 10. Die Vorstellungsgespräche finden ab August 2026  statt.  

Alle Informationen sowie Foto s  finden Sie unter www.klostermariazell.ch/stellenanzeige  
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